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GPIF が新しく採用する ESG 指数の構成銘柄に選定 

  

株式会社すかいらーくホールディングスは、GPIF（年金積立金管理運用独立行政法人）が

新しく採用する ESG 指数「Morningstar Japan ex-REIT Gender Diversity Tilt Index」に    

選定され、同 ESG 指数の「ジェンダー・イクオリティ・スコア」で最も評価の高い 5 段階

中の「グループ１」に格付けされました。 

 

この格付けは、ジェンダー・ダイバーシティに関する当社の取組みが評価されたもので、  

これにより GPIF が運用する６の ESG インデックスのうち、５インデックスで当社は採用

となります。 

 

今後も経営理念「価値ある豊かさの創造」、パーパス「食の未来を創造し 豊かな生活と    

社会の発展に貢献する」の実践により、「食」を通じて持続的な社会の実現とグループの  

企業価値の向上を図るとともに、ステークホルダーの皆さまから信頼される企業を目指し

ていきます。 

 

◆「Morningstar Japan ex-REIT Gender Diversity Tilt Index」について 

 

 

 

 

 

 

経営陣及び従業員のジェンダーバランス、報酬の平等性とワーク・ライフ・バランス、   

企業ポリシー、コミットメント・透明性・説明責任の 4 つの観点で評価される指標です。 

 

◆その他 ESG に関する外部評価はこちら 
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